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Contexto

S{O]eV\\Il As Metas da ONU para 2030 propondo
a igualdade de géneros fizeram com
que o mercado acelerasse contratacao

de mulheres e de carreiras femininas.

Sete]\fe]YI[e{6] Segundo a McKinzey, haveria uma injecido
de 28 trilhoes de délares na economia, em
um cenario em gue as mulheres participam

na economia da mesma forma gque os homens.

SIS\ Empresas conseguem até 18% mais resultado
e quase 50% a mais que as empresas que menos
investem em participacao de mulheres e em

diversidade.




Por isso surge o projeto

acelera | e

para acelerar
MU I ‘H I : I Q I :S essa realidade.
Voltado para o desenvolvimento feminino individual e coletivo, o ecossistema oferece

uma abordagem 360° Gnica que acelera carreiras femininas, ao mesmo tempo em que

impulsiona a economia capixaba < fortalece marcas e empresas.

Nao é militdncia. Homens e mulheres nao competem, se completam

e juntos construiremos uma sociedade mais justa e prospera
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Educacéao e . . . .
. Mulheres Liberdade financeira Empreendedorismo
desenvolvimento L. L.
na industria para mulheres feminino

de liderancgas:

Carreira Bem-estar Moda, arte e

e maternidade e saude gastronomia

Os temas foram pensados e serdao ajustado conforme acordado com os patrocinadores

Para cada tema, teremos entregas fixas no calendario:

01 Coluna quinzenal no Folha Vitoéria | O1 Reportagem bimestral | 01 Categoria no prémio



Cronograma

3 Lancamento Boletins na radio e Inicio das colunas

S do videocast e projetos especiais no dos articulistas

N coluna no jornal jornalismo e VT's na TV

qE, it Langcamento do Lancamento do Lancamento do SO ASIC

o S ° lancamento do Clube

s Evento Acelera premio e 1° evento programa de TV -
o das Associadas

qE, 4 : Evento na Grande ALOLXTICL f'.m il Expectativa da

0N o Almoco associadas Vitéri das associadas e - <fi

o N itoria I do i expansao geografica
N ancamento do livro



Resultado

Transformamos mulheres em profissionais mais
preparadas e empoderadas, refletindo diretamente

na produtividade das empresas e na geragao de receita.

Ao se alinhar com esses valores, a marca amplia
sua divulgacao e consolida seu posicionamento
no mercado, destacando-se como referéncia de apoio

ao desenvolvimento feminino e a diversidade.

E fortalecimento da percepcéo de valor e de alcance
institucional e de vendas. Porque nao basta ser,

é preciso mostrar que é!




Esta na hora de se posicionar.

Vocé esta do lado de quem investe

numa sociedade mais justa e constroi
uma marca solida, ou de quem ainda
segue praticas ultrapassadas e arrisca

o futuro da empresa?




Entregas

- Eventos

Focado no desenvolvimento feminino, contera palestras, painéis de conteudo,

espacos para networking e construcio de relacionamento entre participantes.

Patrocinadores: exposicao da marca em toda a comunicacao visual do evento, alem de

espacgo para video institucional, indicacao de painelistas e ativacao de marca. Espaco

VIP para até 10 pessoas nos eventos.

- Prémio
Celebrando categorias contemporaneas em uma noite glamourosa
com cerimonia de premiacao das mulheres e coquetel de encerramento.

Patrocinadores: exposi¢cao da marca em toda a comunicagao visual do evento,

indicacdo de categorias, participacdo na composicdo do juri e na entrega dos prémios.

Espaco VIP para até 10 pessoas nos eventos.



Entregas

- Mentoria de Carreira e Negodcios
Acesso a mentoria Acelera Mulheres.

Patrocinadores: até 50 acessos a trilha gravada e 10 vagas nos encontros

mensais em grupo.

* Imersao In Company

Treinamento pratico e focado nos principais desafios da lideranca feminina.

Patrocinadores: uma imersao por ano para até 50 participantes.

- Banco de Talentos de Mulheres
Plataforma que conecta empresas a profissionais qualificadas,
promovendo a diversidade e a inclusiao no mercado de trabalho.

Patrocinadores: acesso ilimitado a plataforma (langcamento em 2025)




Entregas

» Colunas e Reportagens no Jornal
Producao de contetudo qualificado de forma a consolidar o portal
como a principal fonte de informacao para as mulheres.

Patrocinadores: banner, indicagao de articulistas, de fonte, de temas etc.

- Programa de TV, Radio e Podcast

As grandes tematicas nortearao a escolha das entrevistadas

e a conducao dos conteudos.

Patrocinadores: vinheta, oferecimento, indicacao de fonte, de temas etc

e Livro
Livro que celebrara histérias de mulheres inspiradoras, suas trajetorias
e fortalecendo sua presenca nos negocios e na sociedade.

Patrocinadores: indicagcao de coautoras, divulgacao etc.




Resumo Cota Ouro

EXPERIENCIA

EDUCACAO

EDUCACAO

Exposicao em toda identidade visual, video institucional de até 2 minutos,
indicacao de 1 painelista, ativagao de marca e até 10 convidadas por evento.

Prémio: composi¢ao do juri e indicagao de categoria.

» 50 acessos a trilha gravada
* 10 vagas nos encontros mensais em grupo

* T imersao in company por ano para até 50 participantes

« Chamadas, vinhetas, Golden Break, banners, publieditorial, spots etc.
» Coluna fixa na perioidicidade escolhida
» 08 Indicacdes de entrevistada ou fonte para programacao

» 02 Indicagdes de coautora para o livro



VEicULO PRODUTO INSERGCOES/IMPRESSOES IMPACTOS VALOR TABELA NEGOCIADO

TV VITORIA

FOLHA VITORIA

JOVEM PAN

FM O DIA

EVENTOS

TOTAL _ 900.340 7.263.078 RS 585.410,76 RS 355.646,46

CHAMADA 5"
VINHETAS 5"
VTS 30"
PRODUGAO GOLDEN
GOLDEN BREAK 60"
MES DE QUADRADO
BANNERS DISPLAY
PUBLIEDITORIAL 1
BANNERS CARACTERIZADO 600.000
CHAMADAS 5" 60
VINHETAS 5" 24
SPOTS 30’ 50
SPOTS 30’
JANTAR
ENCONTROS

IMERSAO

« RESUMO -

2.505.180
391.632
1.772.140

509.166

600.000
530.579
212.232

442.149

RS 62.338,12
RS 24.935,25
RS 272.642,00
R$ 6.000,00
RS 135.746,00
R$ 20.000,00
RS 24.270,00
RS 8.600,00
RS 8.251,80
RS 1.550,40
RS 877,20
RS 7.600,00

R$ 7.600,00

RS 5.000,00

RS 37.402,87
RS 14.961,15
RS 163.585,20
R$ 6.000,00
RS 81.447,60
R$ 12.000,00
R$ 14.562,00
RS 5.160,00
RS 4.951,08
RS 930.24
RS 526,32

RS 4.560,00

RS 4.560,00

RS 5.000,00




rede
vItoria

VALOR COTA PATROCINIO: R$ 355.646,46

No aguardo de vosso parecer favoravel, colocamo-nos a disposi¢ao.

FOLHA
BUSINESS

U O fron

tvvitdria  RECORD vitoria

acelera

Atenciosamente,

Davi Wescley Leticia Calado
Superintendente Comercial Executiva de Contas

com Ana Paula Fronc;o e de Marketing Mercado Nacional
Tel.: (27) 3134-5420 Tel.: (27) 3134 5467 / (27) 99946 8672
daviws@redevitoria.tv.br leticiacm@redevitoria.tv.br

Observacoes: Datas e cronograma previsto e sujeito a alteragao. Valores atualizados com a

tabela de novembro 2024.




	Slide 1
	Slide 2
	Slide 3
	Slide 4
	Slide 5
	Slide 6
	Slide 7
	Slide 8
	Slide 9
	Slide 10
	Slide 11
	Slide 12
	Slide 13
	Slide 14
	Slide 15

